
 

 

CDI INFIRMIER COORDINATEUR (H/F) 

Agence Afiph à dom’ de Pont de Claix 

 

L’ADPA, association médico-sociale de l’aide et du soin à domicile depuis 1955 sur Grenoble et 
agglomération, Pays vizillois, Vallée du Grésivaudan et Matheysine devient Afiph à dom’ au 1er janvier 
2024. L’Afiph complète ainsi son offre et affirme sa volonté de s’inscrire dans le virage domiciliaire. 
 
Nous travaillons en équipes de proximité au domicile de personnes fragilisées par l’âge, la maladie ou 
le handicap. 
 
Missions :  

Au sein d’une structure d’aide et de soins à domicile organisée en SPASAD, nous recherchons un 
coordinateur infirmier ou coordinatrice infirmière (H/F). Vous êtes responsable d’un secteur de soins 
infirmiers à domicile en étant garant de la qualité, de l’organisation, de la mise en œuvre et de la 
coordination des soins. Vous faites appliquer le cahier des charges SPASAD. Vous organisez et animez 
un soutien et des formations aux situations complexes au sein de l’ADPA.  
 
Pour le SSIAD du Pont de claix, vous êtes chargé(e) : 
- d’organiser les soins et décider des priorités (en collaboration avec l’infirmière) 
- d’encadrer, animer, recruter l’équipe d’aides-soignants et l’infirmière.  
- d’articuler l’action du SSIAD pour les interventions communes avec le service de l’aide. 
- coordonner les interventions avec les acteurs sanitaires et sociaux (assistants sociaux, médecins, 
services hospitaliers, service d’aide…). 
- mettre en place des nouveaux projets, impulser les évolutions du secteur. 
- assurer des soins si besoin 
 
L’équipe du SSIAD est composée de 6 aides-soignants.  
26 places. 
 

Profil recherché :  

Diplôme d’Etat d’Infirmier (formations type cadre de santé, master en gérontologie ou en politiques 
sociales ou ESS appréciées), vous avez 3 ans d’expérience minimum dans une organisation fortement 
encadrée (HAD, Centre de soins etc.). 

Titulaire du permis B, voiture obligatoire et mobilité impérative. 

Qualités requises : Sens des relations humaines. Expérience du management et de la pédagogie. Vous 
rendez compte à bon escient à votre hiérarchie et faites preuve d’initiative. Vous disposez de fortes 
qualités d’organisation. 

 
Détails des offres disponibles :  

AGENCE Secteurs d’interventions 

LE PONT DE 
CLAIX 

Claix, Le Gûa, Pont de Claix, St Paul de Varces, Varces Allières et Risset, Vif. 

 
NB de postes à pourvoir : 1 poste à 35h/semaine. 
 
Prise de fonction : le 01/02/2024. 



 

 

 
Organisation du travail :  

- 35h/semaine organisés sur 5 jours, du lundi au vendredi. 
 

Salaire : Selon la convention collective de branche de l’aide à domicile (CCBAD) – Statut cadre. 
Salaire mensuel pour un 35h/semaine avec prise en compte du Diplôme d’Etat d’Infirmier : Entre 
2902.31 € et 3115.80 € brut /mois (positionnement en fonction de votre ancienneté dans un emploi 
similaire).  
 
Eléments complémentaires de rémunération (ECR) : ECR dimanches et jours fériés (majoration 45%), 
ECR diplôme en lien avec l’emploi exercé, ECR ancienneté, ECR astreinte, ECR tutorat 
(accompagnement d’un nouvel embauché, stagiaire ou alternant). 
 
Spécificités du poste :  

• Pas de weekend travaillé  

• Astreintes environs tous les deux mois 

• Véhicule de service partagé au sein de l’équipe 

• Avantages sociaux (mutuelle, avantages logement, CE ...) 

• Assurance auto pendant vos trajets  

• Aide aux déplacements professionnels :  
o 0.38€/km pour les véhicules automobiles,  
o 0.16€/km pour les véhicules deux roues.  

 


